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MINISTAR DUSAN VUJOVIC JUCE PREDSTAVIO FISKALNE REZULTATE
O povecanju plata i penzija na jesen

Gordana Bulatovié

Poskupljenja struje nece biti pre jula, dok ¢e se o moguc¢em vracanju plata u javnom sektoru i dela
penzija na raniji nivo razgovarati od jeseni.
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odsto uvecani % = ' e A ‘ : odsto BDP -
prihodi od ; : ! defiat drzave
PDV-a . s 2014.

odsto uvecani . , odsto BDP - nova
prihodi od o projekcija deficita
akciza na duvan > 7R o drzave 2015.

odsto niZi minus
drzave u prvom
kvartalu od
planiranog

Upravo ovo se moze zakljuciti na osnovu onoga Sto je ministar finansija Dusan Vujovic¢ juce,
predstavljajudi fiskalne rezultate Vlade i buduce korake Ministarstva, rekao novinarima.

. Manji minus
- Srbija je na dobrom putu. Nismo ostvarili sve, ali smo uradili dosta toga. Minus budZeta opste
drzave za prva tri meseca bio je 27,1 milijardu dinara, odnosno skoro 40 odsto nizi od
projektovanog za taj period. To nam daje prostor da verujemo da cemo godinu zavrsiti uz deficit
nizi Cak dva odsto BDP-a nego prosle godine. Tacnije, deficit budzeta opste drzave bi, u odnosu na
proslogodisnjih 6,6 odsto BDP bio do 4,8 odsto BDP - rekao je juce ministar Vujovi¢ novinarima.
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Ohrabruje, tvrdi ministar, da je pala cena naseg zaduzivanja, i to izmedu 1,4 do 1,7 odsto u odnosu
na proslu godinu.

- Pored toga, vazno je shvatiti da podatak o ukupnom zaduzenju drZave koji se objavljuje, a prema
kom je za prvi kvartal ove godine javni dug porastao za 2,4 odsto BDP-a mora da se uzme sa
rezervom. Jer, jedan deo nasih dugova je i u dolarima koje iz rezervi koje imamo u americkoj
valuti i vracamo. Ali, kako je rasla vrednost americke valute u odnosu na evro i dinar, tih 8,7
milijardi dolarskog duga papiroloski su nam znatno podigli dug. A, zapravo, dug smo uvecali za 55
milijardi dinara.

. MMF stize
Misija MMF nam u prvu kontrolu sprovodenja dogovorenog aranzmanom koji imamo s ovom
institucijom dolazi vec 29. aprila. Razgovori Ce trajati dve nedelje.

. Nulti rast BDP

- Ovo je prilika da razgovaramo o koracima koje jos treba da sprovedemo. Tokom Misije ¢emo
potpisati i sporazum o restrukturiranju EPS-a, a koji bi trebalo da donese smanjenje tehnickih
gubitaka, bolju organizaciju kompanije i povecanje uplata za utrosenu energije. Ovaj sporazum bi
trebao da stupi na snagu 1. juna. U tom paketu restrukturiranja EPS-a nalazi se i planirano
povecanje cene kilovata, ali se, za samu odluku o poskupljenju struje koja ce i nadalje biti
najjeftinija u regionu, mora postovati i procedura koju prati kako povecanje cene energenata, tako
i uvodenje akciza. Od momenta kada se donese odluka o poskupljenju struje i istu prihvati Agencija
za energetiku mora proci 30 dana kako bi stupila na snagu - isti¢e Vujovic.

On nije Zeleo da komentarise kakve su Sanse da se do kraja godine plate u javnom sektoru i penzije
vrate na nivo na kom su bile pre novembra 2014. U tom smislu, podseca da je za svaku slicnu meru
potrebno bar godinu dana kako bi se procenili njeni efekti, ali i da je i ova mera povecala prihode
drzave i ucinila deficit manjim.
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MHTEPBJY: ®ABPHLINO UN/IMBOTH, npogecop Lupuwkoz yHuUsepumema
OyekuBama Cy K/by4Ha 3a NpMBpegHU onopaBakK

MpucubaBame Mpyke Aa usahe U3 eBpo3oHe 6110 64 Y OBOM TPEHYTKY KpyrHa rpellka, Koja Moxe
Aia NnoTKona CTUA/bUBM ONMTUMM3aM KOjU Ce NONaKOo rpajy Ha KOHTMHEHTY

®abpuumo Umnnbotn, npodecop LupuwKor yHuBep3uTeTa, jeaaH je o4 Hajoo/bMX CBETCKMX
€KOHOMUCTa cpeare reHepaumje. Heros Hajsehn JONPUHOC €EKOHOMCKOj Hayuy Be3aH je 3a Teopujy
npuMBpeaHOr pacta, a nocebHo ce 6aBuo cnyyajeM KuHe. HepaBHO je 6opaBuo y beorpagy.
MpeaaBarba je ogpxao Ha [lpaBHOM M EKOHOMCKOM dakyntety YHuBep3uteTa y beorpagy, a y
LleHTpy 3a nubepanHo-feMoKpaTCcKe cTyauje cemMuHap Ha Temy ,,CaBpemeHa Teopuja eHAoreHor
npMBpEeAHOr pacTa M YAa/beHOCT 0f, TEXHO/OWKe rpaHuue”. To je 6mna npuavka fa C UM
rnopa3roBapamo O aKTyeJIHUM TeMama.

EKOHOMCKM onopaBaKk y eBpo3oHM M y EY pobuja 3amax. Capa pacte He camMoO HemaudKa
npuepena, Beh rortoBo CBMX 3eMasba YiaHuua. Llta je, nmo BawemM Mmuws/bewy, M3asBano
onopaBak? Kosnko je pawbms, 04HOCHO KonKo he ayro Tpajatu?

Mpumehyjy ce curHanu nobosbluatba HA €EKOHOMCKOM XOpM30HTY. OnopaBak aMepuyke npuepege je
Beh npuanyHo pobyctaH. EBpona 3a MM 3aocTaje, HapouYUTO 360r YCNOpeHor pacTa 3emMasba jyKHe
Espone. Mnak, EBpona je noyena ga ce nomepa, Yak M Ha cBom jyry. LnmaHuvja Mma HajBuLM
npuBpeAHM pacT y uesoj eBpo3oHM. UTanuja, ycnaBanM LKMH jow oa 1990. roamHe, CTUA/BMBO
MoKasyje Heke 3Hake onopaBKa. /lBa Cy OCHOBHa pasnora 3a cBe T0. [1pBO, HUCKe LeHe eHepreHaTa
KOHa4yHO Cy JioBesie 0 Tora Jja KomnaHuje ysehasajy npomsBojmy M MHBECTUUMjEe. TO 3Ha4M U HoBa
pagHa mecta u ysehaHy Tpaxkwy. [pyro, HoBa noantMka EBponcke ueHTpasHe 6aHKe no4yena je aa
Aaje pesyntare. Jow on Mapta Mapuo [Jparu je 3anoyeo nporpam KBaHTMTATMBHOI MOnMylTaka Yy
U3HOCYy oA HajMare 1.100 Munujapau eBpa Kako 6u ce cynpoTtcTtaBuo fednaTopHoj cnvpanu. Osa
HoBa MO/IMTMKa je ycnena, 3advyhyjyhe 6p30, Aa npeokpeHe o4vekuBamwa. llopes HenocpeaHux
edeKkaTa focajallrber yopmsraBarba JIMKBUAHOCTU, CBEAOLM CMO NPOMEHE OYEKMBama NoTpoLlava m
NOCNOBHMX JbyaM. O4yeKkmnBara Cy K/by4YHa 3a ycnex oropaBKa. YKONMKO JbyAW He Bepyjy Yy pacT y
6yayhHOCTM (M MO3UTUBHY cTony MHauMje), He Moxe Aa aohe Ao onopaBKa. Mnak, oNnTMMM3aM He
Tpeba Ja 3Haun Tpujymdanmsam. Onopasak Huje 4BpcT. JyKHMYKa KpM3a, NOrOTOBO OHA rpyKa, joul
yBeK Huje paspelweHa. CTpyKTypHe pecdopme Cy MUHUMasIHE, HAPOYMTO Y OHMM 3eM/bama KojuMa cy
HajnoTpebHuje. OYyeknBarba MOry MOHOBO Ja NOCTaHy MECMMMUCTMYKA Ha NPBM HEraTMBHM LLOK (6e3
o63Mpa Ha TO Ja M je y nuTawy [puKka, YKpajuHa mam U300pHU pe3ynTaT Yy HEKOj oA 3emasba
YyllaHMUa) M Ja JaHallkbM OMopaBaK yuMHe MponasHuM. Mnak, uukbeHuue 6ap 3acaj nokasyjy Aa
HeMaykun necuMmsam y nornegy JparvjeBor HOBOI Kypca Huje 610 onpaBAaH.

pPYKM Ayr U Herosa OApXKMBOCT MyHe HAC/IOBHE CTpaHMUe cBake Hegesbe. Kako rneparte Ha
6yayhHocT y ToM nornepy? [la v je usnasak pyke 13 eBpo3oHe peluere?

TeH3nje cy BesMKe y 0BOM MOMeHTy. [puka v EY xoaajy mo uBuMumM Hoxa. Hagam ce ga he ce
EBponcka komucuja u ELB oagynpetn nputncumma jactpebosa. lNpucnbaBarbe puke aga msahe ms
€BpO30He 6M10 61 y OBOM TPEHYTKY KpPyMnHa rpellKka, Koja Moxe Ja noTKona CTMA/bMBU ONTUMM3aM
KOjU Ce MoNaKko rpaaM Ha KOHTMHeHTY. [locToju norpewHo Buherwe Aa je 4BpCT cTaB npema [pykoj
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OHO LWTO 030M/bHA E€KOHOMCKa Hayka npenopydyje. lpema ToM Buhewy, rpyka nekuuja ouna 6um
Aobpa uHBecTMUMja y 6yayhy MHCTUTYUMOHANHY M3rpagwy. To je 3abnyga. Y Hawem HeaaBHOM
UCTPaXkMBarby MOKa3aM CMO Ja Ce CaBpeMeHa EKOHOMCKa TeopMja 3a/laxke ynpaBo 3a nparmaTu3am.
Y ctBapu, eduKacaH HayMH 3a CaBnajaBatbe AYKHWYKE Kpu3e, 3emM/ba Koja OGenexu TpajHy
peuecujy, 3axTeBa Aa Ce YC/I0BU KOjU Cy Ha NOYETKY AOroBOPEHM NPEUCNUTYjY M HAHOBO AOroBapajy,
Hyaehu nobosbluarbe yC/10Ba 3a 3eM/by Y HEBO/bU CBE AOK pelecuja Tpaje.

lMpeMaa He Mory y MNOTMYHOCTM Aa M3HECEM apryMeHTe Yy MpU/IOr OBe Te3e Y KpPaTKOM MHTEPBjyy
nonyT oBora, AONyCTUTE MM Ja M3HECEM HEKe jeaHOCTaBHe pa3/iore 360r Kojux je usnasak puke m3
MOHETapHe yHMje KpaTKoBMAO pellere. He nocToju cueHapuo no Kome 6m KanmndopHuja morna aa
uszahe n3 CA/Z, Ha np1mep. YKOJIMKO CTBOPMMO TaKaB cueHapuo y EBponu, Hehe ayro noTtpajatm npe
Hero LITO NOYHY CNeKy/NaTUBHM Hanaau Ha CyBepeHu Ayr ocTaimMx 3emasba. OyekmBama Aa ce HoBe
BasyTe€ MOry CTBOPUTU WMAM BACKPCHYTM CamMO MOACTMYY OBaKBe Hanage. JeauMHW nparmMaTtuyHM
MexaHu3aMm je pacTakawe MoHeTapHe yHuje. To je moryhe, anmM 61 TO u3as3Bano Hecpehy Koja 6u
rypHyna Eepony y HoBy peuecujy HemsBecHOr Tpajama. Takohe oyeKkyjem aa 6u 1O Morsio ga byae
nory6Ho v no camy EBponcky yHujy. [la He 6yae 3abyHe, He cnajgam y OHe Kojuma ce aornaja Kako
ce AaHac ynpas/ba EBPOMCKOM YHWjOM, HUTU MOHETApPHOM YHMjOM Kao HeHMM AesIoM. MehyTum,
HanylwTare eBpa KakaB je OH gaHac 6110 61 jegHaKo CamMoyoUCTBY.

MHorM yKasyjy Ha TO pJa je Kpusa CyBepeHOr payra nocneguua Heoaroapajyhmx
MHCTUTYLMOHA/IHMX pelera y EBponcKkoj yHMju, HapouMTO Ha HMBOY eBpo3oHe. [la M je To
3aMcTa Tako?

U3rpagra eBponcke Kyhe nodvena je o4 KpoBa. YcnocTaB/bame 3ajeHMUKe BanyTe 6e3 yBohemna
BMILUE KOoOpAuHauMmje y uCKasHe MOUTMKE 3emasba YaHuMua M, HapouuTo, 6e3 AeMOKpaTCKor
nonarawa pavyHa Ha HeKom defepasiHOM HMBOY 6110 je norpewHo. AnTepHaTMBHO, MOrJio ce Mhu
Ha peleme y KOMe ce BoAe MOTNyHO He3aBUCHe dUCKanHe noanTuKe, ann 6e3 MoryhHocTu
drHaHcHjcKe nomohn 1 u3baB/bera. Y LLBajuapckoj, Ha NpMMep, HMKO He oyeKyje aa 6u ducKaniHo
HeoAroBOpHM KaHTOH 6MO M36aB/beH 6M10 o4 Kora. MehyTum, y noctojeheM cuctemy nocrtoju
M3y3eTHO MHOIO eKcTepHux edeKkarta Koju ce jaBsbajy ycnen mehycobHe noBe3aHOCTU PUHAHCUJCKUX
cuctema. Kao nocnegumua Tora, TpXMIWTE je npuxBaTtMao 34paBo 3a rotoBo Aa he ELUB ga ce 6asu
CyBepeHuM AyroM 6M10 Koje 3em/be Koja npunaja eBpo3oHM. Heke 3emsbe, nonyt puke, noyene cy
Aa cTtBapajy cse Behe u Behe pgeduumte M ga Kuee mM3HaL CBOjUX MoryhHocTu. Jow rope, jedpTuH
HoBal 6MO je cyncTuTyT 3a pedopme notpebHe 3a yHarnpehewe KOHKYPEHTHOCTM M noau3are
TEXHOJIOWKOr HMBOA, HapouuTto Yy JyxHoj EBponn. OHpa je cTurna BesuKa peuecuja U AoHena
CyoyaBatbe ca cTBapHoLhy.

BaBnau cte ce usyvyaBawem (peHOMeHa nosepera M3MeRy Jbyau KOjU YMHe jeaHO ApYLUTBO.
Konukun je 3Havyaj noBepera 3a fo6po pyHKUMOHUCaHe npupese? Y Kojoj Mepu je nosepeme
noBe3aHo ca J06pMM MHCTUTYLMjaMa?

[lobpe MHCTUTYyUMje Cy BaKHe 3a EKOHOMCKM ycnex. MehyTuMm, usjeaHadyaBarbe A06PUX MHCTUTYLUMja
U AeMOKpaTuje je nojeaHocTaB/beme. locToje aeMoKkpaTHje Koje 406po U Koje nowe DYHKUMOHMLLY.
LLITaBMLWeE NoBepere U UHCTUTYUMje MehyCcOoOHO Cy noBe3aHe. Y ycnewHMM 3em/bama, J/byau UMajy
noBepeme y MHCTUTYLUMje 6e3 Tora Aa /i UM ce Aonaja HeKM NOAMTUYap Koju MX oandvasa. HanpoTtus
JbyAM MMajy NoBepetre Y Bnagy, y CKynwimHy, y npasocyhe nta. OBa BpcTa noBepere ce NpeHocu m
Ha npuBpeAHe ofHoce M3Mehy nojeanHaua. YKOMKO JbyAuM Bepyjy Aa ce€ 3aKOHM CMpOBOAE, OHAA He
oyeKyjy Aa he HMXOB MNOC/NOBHM NapTHEp Ja MpeKpwM 3akoH. HacynpoT Tome, y cnabum
AeMoKpaTtMjaMa (y wta cnaga sehrHa 3emMasba jyxkHe EBpone) nnyHe Bese Cy o4 K/by4yHe BaXKHOCTM
3a yCnewHo nocnoBarwe. He Moxe ce MMaTH noesepetra y sbyae U dupme Koje HMCYy A06po nosesaHe,
360r TOora WTO MOTY JIAaKO Aa MX NOTKoNajy ,,/byan 04 NoBepera”: nocioBatwe C hUMa HUje CUrypHo.
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Y TakBMM 3eM/baMa je TMMMYHO Ja MHCTUTYUMje came 3a cebe Hemajy NpecTuK, aau nojeauHal
MOXe Ja noctaHe BeomMa ytuuajaH. Pasmucaute wra je CunBuo bepnyckoHW npeacTtaB/bao 3a
Utannjy nam wta OpbaH gaHac npeacraB/ba 3a MahapcKy, a EpgoraH 3a Typcky. JleBeT roguHa cam
¥uBeo y LllBeackoj v ocam y LUBajuapckoj. Y TMM 3em/bama HuWjedaH MoOAMTMYap Huje ,,deus
exmachina”, Hero /byau MMajy NoBepeme Yy AEMOKPATCKe MHCTUTYLM]e Kao TaKBe.

KoHauHo, Cp6uja. MpaKTM4YHO HMje 3ab6enexxkuna pact jow oa 2008. roguHe. Aa n1 he onopaBak
EY n beHux 3eMasba YnaHMua NpeacTaB/baTM MOKPETauyKy CHary pacta Cpncke npuepege y
rogMHama Koje gonase?

Cpbuja je 3abenexuna pobpy aekagy cse ao 2008. roguHe. To je BpeAHO NaxKke, HApPOYMTO
umMajyhu y Buay aa cy ce EY u CA/Zl Beoma 4ecTo HenpaBM4YHO ogHoCKIM npema Cpomju. Mehytum, oa
noyeTKa Be/IMKe peuecuje, CpncKa npuspeja ctarHupa MamM Hasagyje. Y Bennkoj mepu 1o je edekar
MellyHapoaHe Kpu3e M HWje Noj KOHTPOJIOM CpncKMx Bnactu. Caga, ¢ NpBMM 3HaUMMa OMOpaBKa,
oyekyjeM pga 2015. roamHa 3a Cpbujy He byae 6aw cnaBHa, aan Aa he HakoH Tora aa gohe ao
onopaBKa. Bpeme Kpuse Tpeba aga Oyae BpeMe E€KOHOMCKMX pedopMM (javarbe KOHKypeHuumje,
TPXMLITE pagHe cHare utA.). Ynpaso ce To, Ha npumep, aoroamno y Lipeaeposoj Hemaukoj. Takohe
n y MNosbckoj. BaxkHo je pa Cpbuja He nponycTy MNpUAMKY Aa MOAepHM3yje CBOjy npuspeay,
Hanpejyje Ha nnaHy MHoBauMja, KOHKYpeHuMje M obpa3oBarba, Kako 6M nocTaBuaa TeMesbe 3a CBOj
6yayhv oapxuBu pacrT.

bopuc berosuh
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EBponcka KoMucHja: no3MTMBHA U3HeHahewa y
oyuyety Cpbuje

Nako cMo Mepe duckanHe KoHconugaumje bpuceny goctasmam tek 13. mapta EK y npsom m3BewTajy
HaLl nporpam ouekbyje Kao NpUxBaT/bmB

MAKPOEKOHOMCKW

N3Bop: EBponcka komucuja

Bnactn y Cpbujn Beh cy npepysene BaxKHe KOpake Kako 6 ce 3arno4vena npumeHa npenopyyeHmx
pedopmH, ouewyje ce Yy HajHoBMjeM peAOBHOM KBapTasiHOM WM3BelTajy EBporncke Komucuje o
3eM/bama KaHauAaTMma 3a 41aHCTBO Y EBponckoj yHUjM. 3a pasnunKy oj mn3selwlTaja o HanpeTtky EK, y
OBOM peOBHOM KBapTa/IHOM M3BeELUTajy ayTopu Ce y3aprKkaBajy 04 BpeAHOCHMX oueHa, Beh 06MYHO
M3HOCe CaMO KOHCTaTauMje Ha OCHOBY OHOr LUTO Cy YOUMN.

Mepe durcKkanHe KoHconmMaaumje, Koje ce oaHoce Ha nepuwog og 2015. go 2017. roamHe, Cpbuija je
EK pgoctaBuna mapTta, HaBoAM Ce Yy OBOM AOKYMEHTY, a/u M nopejs Tora ayTopu u3BeluTaja nporpam
Mepa ouehyjy Kao npuxeBaT/bMB M KOHCTATyjy Aa je tMMe Yy HapegHOM TPOroAuvlitbem nepuoay
NnaaHuMpaH MPOCEYHU roAMLIbM pacT NpMBpeAHE aKTMBHOCTM Of OKO jeaaH oAacTto. MHore mepe he
cBoje edeKTe AaTM y TOKY OBe roauHe, a UMb je Aa ce ao Kpaja 2017. roaMHe MamaK y Ap»KaBHOj
Kacu ceege Ha 3,8 oacTo, goaaje ce.
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KoHcTaTyjy Aa je Ha Kpajy npolusie rogMHe MUHYC y byueTty 6mo 6,7 oacto. Kpajem 2013. 610 je 5,5
npoueHata. MNpumehyje ce, KOHa4yaH pe3ynTaT je MnaK HUXKM O NJAAaHUPAHOr NMPBOGUTHUM BYLIETOM M
pebanaHCoM.

- Pesyntat Koju je 60/bM 04 OYEKMBAHOI NPOM3ALLA0 je Kao nocaeamua YMheHMUe Aa Cy KanuTasHu
M3gauM peasM3oBaHM Y 3HATHO HMMXKEM O0OMMY O0J MJaHMpaHor, Kao M 360r HeumcnaaheHux
OTNPEeMHMHA, jep je npouec peCTpyKTypupara KaCHMO - Ouekyjy Y M3BeLTajy.

AyTopu uM3BelwTaja HaBoAe Aa Cy OyLeTCKa KpeTawa y MpBa ABa meceua oBe rogyHe MO3WTUBHO
u3HeHahere, jep je Ha Kpajy debpyapa y Ap»KaBHOj KacuM ocTao BMWaK og 4,7 MMAnjapaM AuHapa.
YKynHu npuxoam nosehaHu cy 3a ocaM, AOK Cy Henopecku npuxoaum Behu 3a 4vak 60 npoueHara.
3abenexeH je U pacT npuxoda o4 akumsa Ha ayBaH (22,2), npuxoam oA uapuHa Behu cy 3a geser
npoueHara, Aok je yso3nu /B sehu 3a 7,9 oacto. Ca gpyre cTpaHe, YKYMHU pacxoau 6Uau cy marbu
3a 4,7 o4CTO Yy O4HOCY Ha UCTU Nepuoa npowsie rogmMHe. M3gaum 3a nnate HUXM cy 3a 14,9, a 3a
neHsuje 3,6 oacto. lpoueHa EK o yKynHMM JpXaBHMM JyroBambMMa [JOHEKNEe ce pas/ivkyje of
3BaHMYHe npoueHe MmMHUCTapcTBa pMHaHCHja. Y m3sewTajy EK HaBoau ce ada je jaBHM Ayr Ha Kpajy
debpyapa gocturao 72,3 oacto 6pyto gomaher npoussoga (bAIM), oAHOCHO cBera oOHora LWTO
npuepesa v rpahaHu cTBope 3a rogMHy AaHa, a Hawe MWHMCTApCTBO (PMHAHCMja nMpouewyje aa je
jaBHM ayr oko 71,9 oacto bAM-a. PacT gprKaBHMX AyroBamba je, npema oueHM ayTopa M3BeLTaja,
A06GpUM Aenom nocnegmua jadarba gonapa y 04AHOCY Ha eBpO (HEWTO Marbe 04 MUAnjapay eBpa).

Y npBa ABa Meceua roguwmwa MHbNauMja nana je ucnoh jeaaH OACTO, LWTO je Aaneko of
WHpaTopHor ummba (o4 2,5 go 5,5 oacto). OHO WTO UeHe 1 Jasbe APXKM HA HUCKOM HMBOY je cnaba
AoMaha Tpaxma, 3aTMM HMUCKe LeHe HadTe, ogyroBaavere ca nogusameM HEKUX LeHa Koje ApKaBa
peryauwe (nonyTt eneKTpuMyHe eHepruje, Ha npumep). UHdnaumja je HMCKA M 360r Tora LITO Ce
rNlaBHM CPNCKU TProBUHCKKM NapTHEPM Cyo4vaBajy ca agedaTopHMM NpUTUCLUMMA.

Penakcauuja MoHeTapHe MOAMTUKE MnocTana je moryha 360r cmarbera reonosIMTUYKMX pU3MKa Y
OKpYyXemwy M 360r uMmweHuue aa je Cpbuja NpMMeHWna CTpore Mepe cTesama Kauwa, Koje cy
npeasmheHe v apaHKXMaHoOM ca MeflyHapoaHUM MOHeTapHUM doHaoM (MMOD).

AyTopu u3BelwTaja HaBoAe Ja je o4 jeceHu, Kao nocnejmua nporpama AprKaBHOI Cy6BEHLUMOHMCaHba
3ajMoOBa, 3anoyeo KpeauTHM pacT. Hajseha ctona pacTta 3abenexeHa je Ha Kpajy jaHyapa (6,1
oacto). C 063MpoM Ha TO Ja je nporpaM CybGBEHUMOHMCatba KpeauTa npectao NoYeTKoM roamHe, y
debpyapy je Beh 3abenexeH mamwun KpeamMTHM pacT (4,9 oacTo).

Kaga je pey o cuTyaumjn Ha TPXULWTY paja, NpemMa aHKeTU O pajHOj CHasu y YeTBPTOM Tpomeceujy
npoLune rogMHe He3anoc/aeHoCT je nana Ha 16,8 ca 17,6 oacTto y Tpehem KBapTtany.

AHnuya TeneckoBuh

http://www.politika.rs/rubrike/Magazin/Manje-prava-nego-pre-jednog-veka.lt.html

10 PITANJA O SINDIKATIMA NEKAD | SAD UVEK ISTA TEMA UOCI 1. MAJA
Manje prava nego pre jednog veka

Danas je aktuelno pricati o tome ko stiti sirotinju koja radi po kioscima, privatnim ¢evabdzinicama
za platu od 100 ili 200 evra i kakav je polozaj uglavhom mladih koji sve masovnije dolaze u Beograd
jer samo u velegradu ima jos nesto malo posla, istice za ,,Magazin” profesor dr Momcilo Popovic
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Medunarodni praznik rada bice obelezen po tradiciji u mnogim zemljama sveta. Sindikati ¢e i ove
godine pozvati na okupljanja radnike na gradske trgove da izraze svoj protest protiv sve manjih
prava zaposlenih i pada zivotnog standarda, kao sto je to vec postalo praksa posle dve decenije. U
Srbiji su mnogo vazniji tradicionalni prvomajski uranci i odlasci u obliznja izletista i u prirodu.

Uvek je delovalo pomalo neobicno sto je praznik nastao u Americi, u znak secanja na prve masovne
radni¢ke demonstracije 1. maja 1886. u Cikagu, kada su radnici zahtevali osmocasovno radno
vreme i bolje uslove rada. Kada je i Sovjetski Savez uvrstio ovaj datum u zvanic¢ni kalendar zbog
ideoloskih razlika Amerikanci su poceli da ga obelezavaju prvog ponedeljka u septembru.

Prvi maj u Srbiji obelezen je prvi put 1893. godine protestnim skupovima u Beogradu. Prvomajske
proslave u seoskim sredinama u Srbiji pocele su najpre u selu Dubona, kod Mladenovca, dve godine
kasnije. U Srbiji i regionu vremenom je postao obicaj da se tog dana u zoru izlazi na Prvomajski
uranak u prirodu. Stariji pamte da su se za Prvi maj palile logorske vatre uoci praznika a sutradan,
obi¢no na najblizem izletistu okupljao se narod uz prigodne govore sindikalnih funkcionera,
recitovala se i poezija, igrala folklorna drustva. Od sedamdesetih godina proslog veka manje se
insistiralo na govorima i kulturnim programima a vise na rostiljijadama u prirodi i neformalnim
druzenjima. Ko je zZeleo i mogao putovao je u inostranstvo obicno do Soluna ili jos cesée Trsta u
soping ili na mali odmor na more ili planinu. Tako se razvila tradicija sindikalnih izleta i putovanja
u inostranstvo.

Gde su sindikati danas? Sta radnike ¢eka u buduénosti koja donosi sve veca socijalna raslojavanja? |
konacno, kako preziveti tranziciju? Za pocetak recimo da ni mnogi zaposleni nisu uvereni u
pozitivan ishod, a sve manje veruju i u svoja sindikalna udruzenja. Podaci kazu da je 2008.
procenat ¢lanova sindikata u drzavnom sektoru bio 46 odsto, a u privatnom svega 12 odsto.

Kod nas sindikalnu borbu ometaju mnogobrojni faktori. Kako sStrajkovati, kojim ciljevima teziti
kada se ne zna ko su vlasnici, s kim se pregovara i o ¢emu, ko su sindikalisti i za koga rade? Za
radnike ili za sebe?

Na neka od ovih pitanja pokusali smo da nademo odgovore u razgovoru sa profesorom dr Momcilom
Pavlovicem, direktorom Instituta za savremenu istoriju koji je sa kolegom Predragom J.
Markovicem pre dve godine, povodom 110 godina organizovanja sindikalnog pokreta u Srbiji
istrazivao tradiciju borbe za radnicka prava zavirujué¢i u ogromnu arhivsku gradu. Kao plod te
saradnje nastala je i knjiga ,,0d radnickog saveza do saveza samostalnih sindikata Srbije 1903-
2013”.

1. Kada su nastajala prva radnicka drustva u Srbiji?

Sindikalno organizovanje u Srbiji povezano je sa Srpskom socijaldemokratskom strankom krajem 19
veka. Levicari su organizovali prvomajske uranke, izlete van gradova i fabrika u odmaralistima. U
Beogradu je to najcesce bio Kosutnjak. Gazde, pa i vlasti nisu blagonaklono gledali na okupljanja
radnika, a posebno na takozvani tarifni pokret. To je bio pokret radnika da im se povecaju satnice i
da dobiju bolje uslove rada. Desavalo se da ve¢ na prelazu dva veka, iz 19. u 20. dode do pojave na
hiljade manjih i vecih strajkova.

2. Mozemo li govoriti i o generalnim Strajkovima ve¢ tada u prvim decenijama proslog veka?
Da svakako, jedan od najpoznatijih je strajk zeleznic¢ara iz 1920. godine koji je obustavio Citav
transportni sistem na Sinama. Tome mozemo dodati i razne manje strajkove zanatlija i radnika u
drvnoj i metalskoj industriji, Strajkove obucarskih radnika, molera, Sivaca, berbera...Svi su oni
imali tarifne pokrete i ta borba trajala je izmedu radnika i gazda neprestano, iz godine u godinu.
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3. A radnicki pokret izmedu dva rata, da li se nesto promenilo kada se drzava prosirila, a u
Rusiji pobedio komunizam?

Levicarski pokreti su, kao sto je poznato, zapljusnuli celu Evropu uoci Prvog svetskog rata, a
narocCito nakon Oktobarske revolucije u Rusiji. U Kraljevini SHS komunisti su bili tre¢a partija u
parlamentu po snazi. Oni su ubrzo od rezima bili oznaceni kao teroristicka organizacija zato sto su
preduzimali ¢itav niz akcija medu kojima je bilo i pokusaj ubistva prestolonaslednika Aleksandra.
Komunisti su ubijali i predstavnike vlasti jer su se rukovodili primerom boljsevika tako da je ubrzo
doneta takozvana Obznana, da ce ukoliko ne prestanu sa takvim nasilnim akcijama biti zabranjeni
kao organizacija. Posto se nisu okanili nasilja Komunisticka partija je zabranjena i potom presla u
ilegalu, ali veliki broj njenih clanova, narocito onih najistaknutijih se infiltrirao upravo u sindikate
izmedu dva rata. Posto se vlast plasila veceg uticaja boljsevika ponekad nije prezala ni od
uvodenja vojne uprave, kao Sto je to ucinila na zeleznici, u vreme generalnog Strajka na teritoriji
cele tadasnje Jugoslavije, da bi potisnula uticaj radikalnih sindikalnih funkcionera i sprecila
sovjetski scenario.

4. Komunisticka partija dolazi na vlast, kakav je bio polozaj sindikata kada su ,radnici preuzeli
fabrike”?

Posle rata sindikat je bio transmisija partije koja je preko sindikata kontrolisala javno misljenje.
Svi su bili pod kontrolom ne samo od drzavnih institucija ve¢ i odozdo preko masovnih organizacija
kakav je bio sindikat. Sindikalne vode su bili funkcioneri koji su izvrsavali zadatke koje je pred njih
postavljala partija i Tito. Osim te totalitarne osobenosti o Titovoj Jugoslaviji postoji i romanti¢na
predstava. Sindikat je u SFRJ bio jedinstvena organizacija u koju su se slivala ogromna sredstva.
Bilo je para i da se grade odmaralista, mnogi su sa svojim sindikalnim organizacijama prvi put otisli
na more, a to bi radnicima prijalo i danas. Zapad je Zeleo da jugoslovenski socijalizam prikaze kao
izlog prema Istoku. Za Bugare, Rumune i druge isto¢noevropske narode mi smo bili ogledalo i most
prema Zapadu. | sam Tito je Ziveo hedonisticki, i uzivao je u svim blagodetima zapadnog luksuza.
Ono sto je pozitivno za taj period je da su sindikati u socijalizmu organizovali obrazovne kurseve,
kulturni Zivot, a pogotovo se brinuli o standardu. Istrazivanja se¢anja na socijalizam pokazuju da su
drugarske veceri i izleti nesto Sto ljudi iz tog vremena najradije pamte.

5. Moze li nam pomoci iskustvo od evo vec vise od sto deset godina?

To jeste nagomilano iskustvo. Sindikati su retka institucija koja je toliko stara kod nas. Naravno da
ima diskontinuiteta. Sindikalno organizovanje je sastavni deo politickog Zivota. Ponekad sluzi
politickim rezimima, ponekad je opoziciono. Ali osnovna njegova zasluga je borba za ostvarenje
prava radnika.

6. Kakva je situacija danas?

Nazalost, ta prava posle 110 godina su na nizem nivou nego sto su bila na pocetku veka. Danas se
postavlja pitanje ko stiti sirotinju koja radi po kioscima, privatnim ¢evabdzinicama, sa platom od
100 ili 200 evra i kakva prava imaju ti uglavhom mladi ljudi koja dolaze u sve ve¢em broju u
Beograd jer samo u Beogradu ima jos nesto malo posla.

7. Kakve probleme imaju sindikati?
Znacaj sindikata se stalno smanjuje, a njihove akcije se potcenjuju.

U Srbiji ima cCetiri reprezentativna sindikata, ali sta znaci reprezentativnost? Sve se menja, ali se
sindikalne vode ne menjaju. Srbi su i dalje raspoluéeni izmedu jugoslovenstva i srpstva, a sindikati
izmedu socijalizma i povratka u kapitalizam. Nasi sindikati su navikli na monolitnu organizaciju,
oslonac su uvek nalazili u Savezu komunista, a sada su izgubili oslonac, nijedna danasnja stranka ne
zastupa levicarske ideje, socijalni programi nisu predmet razgovora ustrankama. Sindikalna vodstva
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ostala su birokratizovana kao u socijalistickom sistemu, pa su i sindikati danas pretvoreni u drustva
koja navodno stite radnicka prava. To pokazuje i primer strajka prosvetnih radnika, neki sindikati
su potpisali dogovor sa ministarstvom, a drugi strajkuju, kao da nemaju zajednicki interes.
Naravno, uvek se pominju i velike razlike u platama izmedu sindikalnih Celnika i radnika.

8. Ako je slika nevesela, moze li se nesto popraviti u buduénosti?

Mi ne znamo Sta je buducnost sindikata. Tamni oblaci su se nadvili nad radnickim organizovanjem,
bas kao i nad celokupnim zivotom i radom svih na svetu koji zive od svog rada. Krupni kapital Sirom
sveta tezi da umanji radna prava, da iscedi Sto viSe moze od radnih ljudi. Vec¢ decenijama se Cini
da se svet rada povlaci pred svetom kapitala. Ishod njihove borbe je neizvestan.

9. Mogu li radnici i bez sindikata, kroz neki drugi vid organizovanja?

Danas u vreme drustvenih mreza, sindikati bi trebalo da pokazu novi dinamizam, da okupe nove
ljudi i nove ideje, da ne sluze uskim interesima, i da deluju nezavisno i samostalno, ali ne izvan
sistema. Cak i samoorganizovanje izvan sindikata ¢e naterati sindikate da se reorganizuju i da
razbiju okostale birokratske strukture.

10. Da li je i samo organizovanje u krizi, ne ¢ini li vam se da se ljudi danasnjice zatvaraju u
sebe?

To jeste veliki problem. Kako mobilisati ljude da prihvate ideje pokreta. Nase drustvo je u
depresiji, kriza kod nas traje 30 godina, ljudi su egzistencijalno ugrozeni. Ako izgubite posao
necete naci novi, ovde posla nema. Drugacije je u Americi i bogatim zemljama. Takode, smisljeno
se podstice masovno misljenje preko medija i oligarhije da obi¢an Covek ne moze nista da uradi.
Onoga trenutka kada ljudi shvate da mogu nesto da pokrenu zajedno, kada prestanu da se mire da
je prirodno da neki drugi imaju veca prava nego oni sami, bice nade za boljitak, zakljucuje dr
Momcilo Pavlovic.

Strah od gubitka posla

Od kada je buknula svetska ekonomska kriza 2008. godine mnogi novi vlasnici iskoristili su to kao
izgovor da otpustaju radnike. U nekim nasim preduzecima vlasnici su upucivali radnike na radna
mesta koja su bila 50 kilometara udaljena od kuée, a uz to su morali da rade dvokratno, pa su
provodili i po 15 sati na poslu. Pokazalo se da bolje prolaze radnici u velikim stranim
korporacijama,ali ne u svim. U NIS-u su radnici potpisali kolektivni ugovor koji je predvideo
otpremninu od 750 evra po godini staza, godisnje bonuse i 100 odsto nadoknade za trudnice. To
nije vazilo za sve velike kompanije.

Juznokorejska ,,Jura” je bila na losem glasu po ponasanju prema radnicima. U fabrici te kompanije
u Raci radnici su morali da stoje mirno kraj masina, a ako bi neko kolabirao od vruéine, prema
tvrdnjama sindikata, oduzimano mu je od plate onoliko koliko je proveo u vozilu hitne pomoci.
Status radnika kod malih privatnih poslodavaca je, uz ono malo poznatih podataka, mnogo losiji
nego u drzavnom sektoru. Zbog mnogobrojnih otpustanja u divljoj srpskoj privatizaciji, Srbija je po
Galupovom ispitivanju, zauzela drugo mesto po strahu stanovnika od otkaza, i to ne tako ekonomski
lose 2007. godine. Jedino su se, vise od otpustanja, plasili smrti nekog bliznjeg.

(Podaci iz knjige ,,0d radnickog saveza do saveza samostalnih sindikata Srbije 1903-2013”)

Iz proslosti
Tridesetih godina proslog veka radnicki pokret je sve vise jacao pa su bili Cesti i Strajkovi radnika,
posebno u rudnicima. Tako je 1938. jedan od najvecih bio u rudniku ,,Morava” kod Despotovca koji
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se uspesno zavrsio. Strajkovalo je i 600 mesarskih radnika u Beogradu, sa polovi¢nim uspehom,
blizu 300 radnika u rudniku ,Lece” pobunilo se jer uprava nije htela da vrati radnike koji su bili
sindikalno organizovani, u Pirotu u Strajk su stupili terzijski radnici, iste godine u Valjevu
strajkovalo je 200 gradevinskih radnika, 250 stolarskih u Nisu, u Leskovcu kozarski radnici...

Praznovanje i pre jednog veka

Na proslavi 1. maja 1905. godine u Srbiji ucestvovalo je vise od 17.000 radnika. U Beogradu u
povorci naslo se 6.000 ucesnika, a 10.000 na zboru u Topcideru, u Kragujevcu 800, u Nisu 2.000, u
Pirotu 500, na zboru 600 na proslavi 1.000, u Sapcu 1.500, u Kraljevu 100, Jagodini 200, Leskovcu
200, Arandelovcu 20, Svilajncu 20...

U strajkovima te godine ucestvovali su radnici fabrike Sesira Avrama Misic¢a, koji su obustavili rad
zbog smanjenja nadnica. Strajk je uspe$no okonéan. Zensko radnic¢ko drudtvo ,Svest” odrzalo je
svoju drugu godidnju skupstinu, kada je izabrana nova uprava. Strajkovali su i obuéari u
radionicama, krojaci u Oficirskoj zadruzi, u elektricnim centralama, Stamparijama, a zahtevi su bili
priznavanje sindikalnih organizacija, povecanje nadnica i poboljsanje uslova rada.

Dragoljub Stevanovi¢

http://www.dnevnik.rs/novi-sad/sindikat-dodelio-prvomajske-nagrade

CuHpuKaTt poaenmo MNpBoMajcKe Harpage

Npagcko Behe CaBesa camocTanHuxX cuHamKata Hoeor Capa jydye je 46. nyTt poaenumno
npBoMajcKe Harpage nosogom 1. Maja, MefhyHapoaHor npasHuka paga. llpsomajcko npusHame

A06GMIM Cy WeCT nojeauHaua, TpM CMHAMKaNHe opraHu3saumje u jegHo npeaysehe - A ,,HeonnaHta”,
KOje je CMHAMKANHO npu3Hare 3aBpefesio 360r YeCTUX O43MBa XyMaHMUTApHUM akuujama. Kako je
HaBeJeHo y obpasnoxemny, ,HeonnaHta” je npowne rogmMHe AoHMpana BuLE JeCeTUHA TOHA MECHMX
npepaheBMHa uTe/bMMa MonaaBama YrpoXeHux noApyyja, M HOBUEM je nomorsa ga ce o6HOBM
HEeKoJIMKO Kyha.

Oa nojepHaua Harpage cy goounu: MupjaHa Pesec m3 ,Mepkatopa”, [JparaH Ky3maHoBuh wu3
Cnyx6e 3a KaTacTtap HenoKpeTHoctH y CpeMckoj MuTtposuum, JosaH JosaHosuh 13 HUC ,Hadrtarac”
- noroH ,XugpocoHaa”, EpHect LWaHua w3 ,[JaHybujyca”, CuHmwa Mapuh um3 JKIM ,pagcko
3enenHnno” u Mmnytun Nposgannh 13 Npagckor 3aBoaa 3a 06HOBY rpaheBMHCKOr Hacneha MU 3aWwTuTy
cnoMeHuKka kyntype.A/[ ,HosBocagckm cajam” u 400 ,,Cajam TexHuka”, ,Jlyka Hoeu Cap” wm
Bubnuoteka Matuue cpncke cy Mmelly cMHAMKanHMM opraHu3auujama noHenu [pBomMajcKy Harpagy.

Harpage je ypyuvo npeacenHuk [paackor Beha Caee3a camMocTanHux cuHAamkata Hosor Caga
Bnaanmup Bo3geHoBuh, KOjuU je AOOBUTHMUMMA 4eCTUTAo Ha Npu3HakbuMMa M 3axBasiMo MM Ce Ha
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3a/1aratbuma Koja YMHe [1a y BpeMe HeosIMbepasiHOr KanuTanamsma AUrHy rnac paau 3aTute pagHux
npasa 1 Behe 3apage.

- PagHuum ce capga cmaTpajy Kao MOTpoOLHA poba AOK MM KeMMO Aa 6yaemMo CTBapaouy - HaBeo je
Bnagummp MBo3geHoBuh. - Y MHOMrMM npuBaTHMM npeay3ehmma aobajy ce oTkasm 360r CMHAMKAIHOTD
AenoBama. YyBajTe cBMja MpM3Hawa M MCTAKHUTE MX Ha BMAHA MecTa y npeay3ehumma rae pagute
jep 1 To je Bna CUMHAMKANHOr AenoBakba.

3.
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